
 TEAMER*IN 
       GESUCHT!

Die DJH-Teamer*innenakademie

… Freude an der 
Arbeit mit Kindern im 
Alter von 7 bis 15 Jahren? 

                 … eine  
künstlerische

Ader oder bist  
sportlich aktiv? 

… Schulklassen schon 
auf dem Weg zu einem 
neuen  Gemein-
schaftsgefühl  
   begleitet?

… ein Faible für  
die Natur oder 
bist gern kreativ? 

Du hast …
Willkommen in den Jugendherbergen  
zwischen nordsee und sauerland

Worauf du dich verlassen kannst!

Seit über 100 Jahren vertreten die Jugend- 

herbergen Werte, die das Leben bereichern.  

Für alle, die mit offenen Augen durch die 

Welt gehen. Und die dabei erleben, dass 

man Spaß, Spannung, Genuss, Bildung und 

verantwortungsvolles Handeln wunderbar 

miteinander in Einklang bringen kann. Die 

Gemeinschaft genießen und aufeinander 

zugehen. Mutig. Auch mal übermütig. Denn 

junge Menschen brauchen kein Korsett, 

wenn sie Rückgrat haben. Wir verbiegen uns 

höchstens beim Sport. Oder beim Lachen. 

Lebenswert. Beneidenswert. Mehr wert.

„BRING A FRIEND“ 

Für die Anmeldung einer Freundin/eines Freundes erhältst  

du 30 Euro zusätzlich nach deinem ersten Einsatz!

Dann bist du  
  bei uns richtig! 

Absolviere unsere Juleica-Schulung  
und werde Teamer*in der Jugendherbergen  
zwischen Nordsee und Sauerland.

NOCH FRAGEN?

Die beantworten Juliane und Nele von der  
Teamer*innenpool-Koordination per E-Mail unter 
teamer@jugendherberge.de oder telefonisch: 

Juliane Schuh-Kukla: 0160 97926396
Nele Barba: 0160 90225704

MEHR INFOS UND BEWERBUNG 

Noch mehr Infos findest du unter www.djhnw.de/teamer. 
Dort kannst du auch das Online-Bewerbungsformular 
für die Schulung ausfüllen und absenden, wenn du min-
destens 18 Jahre alt bist. Scanne einfach den QR-Code. 
Wir freuen uns auf dich! 

QR-Code scannen und 
direkt auf die Website
gelangen:

Die JugendHerbergen gemeinnützige GmbH
Woltmershauser Allee 8 · 28199 Bremen
Tel. 0421 59830-0 · Fax 0421 59830-55
unterweser.ems@jugendherberge.de
www.nordwesten.jugendherberge.de



Teil 1: Juleica-Basisschulung

•	 Infos rund um den Einsatz als Teamer*in auf 
	 Ferienfreizeiten und Klassenfahrten
•	 Aufgaben und Funktionen als Jugendleiter*in  
�  	 und Befähigung zur Leitung von Gruppen;� 
	 Kommunikation mit Kindern und Jugend-
	 lichen, Eltern, Lehrkräften und Hausleitungen
•	 Ziele, Methoden und Aufgaben der Jugendarbeit
•	 Basiskurs Erlebnispädagogik in Theorie & Praxis
•	 Kennenlernmethoden, Interaktionsspiele, Team-� 
  	 building, Trendsport, Bewegungsspiele und mehr
•	 Gruppendynamik und Konfliktbewältigung
•	 psychologische und pädagogische Grundlagen 
	 für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
•	 Rechts- und Organisationsfragen der Jugendarbeit,Fragen  
	 des Kinder- und Jugendschutzes, Aufsichtspflicht
•	 Sexualprävention und Schutzkonzepte
•	 Aktuelle Themen des Jugendalters/der Jugendarbeit: 
	 Partizipation, Gendergerechtigkeit, �Diversität, Inklusion
•	 Reflexionstechniken
•	 Qualität: „Sicher gut“

JULEICA: DEINE VORTEILE MIT DER 
JUGENDLEITER*IN-CARD
Nach erfolgreicher Teilnahme an allen Tagen der Juleica- 
Schulung bist du DJH-Teamer*in und Teil unseres Tea-
mer*innenpools! Nach vier Einsatztagen bei Programmen 
des DJH kannst du eine Jugendleiter*innen-Card (Juleica) 
bei uns beantragen. Die Juleica ist der bundesweit einheit-
liche Ausweis für ehrenamtliche Mitarbeiter*innen in der 
Jugendarbeit. Sie dient ihren Inhaber*innen zur Legitima-
tion und ist eine Art Qualitätssiegel. Darüber hinaus bringt 
sie die gesellschaftliche Anerkennung für das ehrenamt-
liche Engagement zum Ausdruck – unter anderem in Form 
von Vergünstigungen. Eine kostenlose DJH-Mitgliedschaft 
ist ebenfalls enthalten! Alles über die vielen Vorteile, die 
die Juleica dir bietet, findest du unter www.juleica.de.

Für die Juleica musst du folgende Voraussetzungen 
erfüllen:

• Teilnahme an der  Juleica-Schulung Teil 1 und 2 
	 in Präsenz 
• 	vier Praxiseinsatztage bei einer Kinder- und Jugend- 
	 ferienfreizeit, Familienfreizeit oder einer erlebnis- 
	 pädagogischen Klassenfahrt
• die Erste Hilfe-Ausbildung (9 LE)
• bestimmte persönliche Voraussetzungen und  
	 Fähigkeiten

DIE DJH-TEAMER*INNEN- 
AUSBILDUNG
Neben Spaß an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen  
sowie Zeit für Einsätze in unseren Jugendherbergen bringst  
du sogar erste Erfahrungen in diesem Bereich mit? Umso 
besser! Hier ein Überblick über unsere Teamer*innenaus- 
bildung, die du vor deinem ersten Einsatz durchläufst:

DIE JULEICA-SCHULUNG
Verpflichtend ist die Teilnahme an der Juleica-Schulung, 
die wir zusammen mit unserem Partner „360 Grad“ in zwei 
Teilen und an zwei Terminen in einer unserer Jugendher- 
bergen veranstalten. Hier lernst du alles, was im Bereich  
Erlebnispädagogik für die Arbeit mit Kindern, Jugend-
lichen und Familien wichtig ist.

MODULE
Zusätzlich zu unserer Juleica-Schulung bieten wir euch  
zur freiwilligen Teilnahme ein- bis dreitägige Module  
zu verschiedenen Themen: Interkulturelles Lernen und  
globales Handeln, Glück und Zufriedenheit sowie Ver- 
tiefungsseminare unseres Partners „360 Grad“. Dieser  
bietet euch eine weiterführende Schulung zum Thema  
Erlebnispädagogik sowie eine Schulung zum/zur Hoch- 
seilgartenretter*in an.

DIE TERMINE
Teil 1: Juleica-Basisschulung  
19.-22.3.2026 | Jugendherberge Lingen (Ems)

Zusatzmodul: Interkulturelles Lernen und  
globales Handeln
26.-27.3.2026 | Jugendherberge Brilon

Teil 2: Juleica-Schulung Wald und Klima
27.-29.3.2026 | Jugendherberge Brilon

Zusatzmodul: Glück und Zufriedenheit
Zeit und Ort noch offen

DIE JULEICA-SCHULUNG MODULE

Interkulturelles Lernen und globales Handeln

•	 Changemaking

•	 Das Leben in der „einen Welt“

•	 Ressourcen und Konsum

•	 Dekoloniale Bildung

•	 Chancenungleichheiten

•	 Herausarbeiten von Unterschieden und �	  

	 Gemeinsamkeiten zwischen deutschen�	  

	 Schulklassen und Kindern in Südafrika   

•	 Kontinentübergreifende DIY-Projekte

•	 Kontinentübergreifende Spiele und Aktionen

•	 Umgang mit Vorurteilen

Teil 2: Juleica-Schulung Wald und Klima

•	 Spiele und Aktionen im Wald

•	 Naturkunde und -pädagogik

•	 Klimawandel, Vermittlung klimafreundlichen 

 	 Verhaltens, Projektideen sammeln etc.

•	 Survival-Strategien: Feuer machen, Orien- 

	 tierung mit dem Kompass, Unterschlupf bauen

•	 3er-Faustregel in der Natur

•	 Sammeln und Holen – die Natur direkt erleben  

	 und verstehen

•	 60-Fragen-Spiel zum Klimawandel
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Weiterführende Vertiefungsseminare 
360 Grad

•	 Vertiefung Erlebnispädagogik: Material- �	  

	 und Knotenkunde, Aufbau, Durchführung �	  

	 und Moderation mobiler Seilelemente, �	  

	 Seifenkistenbau, Survival-Workshop, �	  

	 Bogenschießen, Nachtwanderung

•	 Hochseilgartenretter*in: weiterführende�	  

	 Material- und Knotenkunde, Einweisung�	  

	 Helme und Gurte, Abseilen und Aufstieg �	  

	 am Seil, rechtliche Grundlagen, passive �	  

	 und aktive Rettungsszenarien mit ab-�	  

	 schließender Prüfung

Glück und Zufriedenheit

•	 Positive Psychologie erleben und erfahren	

•	 Positive Psychologie (Theorie) im Selbst-�	  

 	 studium auf der Online-Glücks-Akademie

•	 Themenspezifische Spiele und Übungen �	  

  	 erproben und reflektieren

•	 Wissen, Werkzeuge und Methoden, um das �	  

  	 Thema Glück und Zufriedenheit weiterzu-�	  

  	 geben und das Glücks- und Zufriedenheits-�	  

  	 niveau zu steigern

•	 Lebensbejahendes Know-how, um Leben 

	 nachhaltig zu verbessern


