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HERZLICH WILLKOMMEN IN DEN JUGENDHERBERGEN DES
DJH-LANDESVERBANDES BERLIN-BRANDENBURG e. V.

Liebe Freundinnen und Freunde, sehr geehrte Damen und Herren,

ja, es gibt uns immer noch! Das vergangene Geschaftsjahr kann man getrost als das dritte Corona Jahr bezeichnen.
Auch wenn es keine direkten Beherbergungsverbote mehr gab, so war die Nachfrage im Landesverband gerade im ersten
Quartal durch die immer noch geltenden Corona-Regelungen und den damit verbundenen Unsicherheiten gepragt.
Wirtschaftlich war das Jahr mit der aktuellen Inflation nach wie vor eine Herausforderung fiir unseren Landesverband.
Zusiatzlich zu unserem reguldren Geschaftsbetrieb haben wir durch den Ukraine-Krieg zu Beginn des Jahres vereinzelte
Fliichtlingsgruppen aufgenommen. Uber den Jahreswechsel 2022/23 kam es dann auch wieder zu der Aufnahme von
unbegleiteten minderjahrigen Fliichtlingen in Kooperation mit dem Berliner Senatin den Jugendherbergen Berlin - Ernst
Reuter und Berlin - Am Wannsee. Die Welt ist nach wie vor in Aufruhr.

In dieser schwierigen Zeit haben wir eigene Projekte auf den Weg gebracht. So beraten z. B. zurzeit Studierende der
Humboldt Universitdt Berlin die Jugendherberge Potsdam in Sachen ,Barrierefreiheit”. Ist in der Vergangenheit beim
Begriff ,Barrierefrei” eher von Mobilitdtseinschrankungen ausgegangen worden, beriicksichtigen die Studierenden nun
zusatzlich die Einschrankungen der Sinne (Blind/Sehbehindert bzw. Gehdrlos) und kognitive oder sozial-emotionale
Handicaps, wie z. B. Autismus. Als erstes konkretes Ergebnis setzt die Jugendherberge Potsdam seit Anfang Mdrz eine
Hausinformation in zertifizierter ,Leichter Sprache” ein.

Weiterhin werden wir als Landesverband in Zukunft wieder junge Menschen im Kiichen- und Tourismusbereich in unseren
Jugendherbergen aushilden.

Wir waren also erneut breit aufgestellt und haben unsere gesellschaftliche Verantwortung angenommen. Das ist unser
Leitfaden und die Grundphilosophie unseres Verbandes. All dies ware ohne unsere Mitarbeitenden nicht méglich gewesen.
Sie sind diejenigen, die unseren Auftrag und unsere Botschaften vor Ort am Gast umsetzen und ohne die die Idee der
Jugendherbergen nicht existieren konnte. Deshalb gilt mein besonderer Dank an dieser Stelle ihnen. Nur als Team kénnen
wir den Herausforderungen gewachsen sein, nur als Team wachsen wir mit den
Herausforderungen! Gemeinschaft erleben — unser Motto!

Herzlichst,

Ihre Dr. Jana Radant

DMt

Prasidentin des Landesverbandes Berlin-Brandenburg des Deutschen
Jugendherbergswerks e. V.
Vizeprasidentin des Deutschen Jugendherbergswerks e. V.
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DAS WAR 2022 (\

Zur Aufrechterhaltung des wirtschaftlichen Betriebes in diesem Krisenjahr
wurden staatliche Unterstiitzungen im Rahmen der Uberbriickungshilfe 4 fiir
die Monate Januar bis Marz beantragt und bewilligt. Ebenso hat der Landesver-
band die Kurzarbeitergeld-Regelungen bis einschlielich Mdrz 2022 genutzt.

Die zu Beginn des Jahres 2022 startende Inflation in Deutschland konnte im
Bereich der Lebensmittel durch moderate Preissteigerungen aufgefangen wer-
den.

Der Energiebereich war gliicklicherweise aufgrund eines bereits abgeschlos-
senen Rahmenvertrages zum Ende des Jahres 2021 von den 2022 einsetzenden
Preissteigerungen nicht betroffen. Der Vertrag lauft noch bis Ende 2024 und ist
auch bis dato nicht durch den Anbieter gekiindigt worden.

Wir konnten im Jahr 2022 insgesamt 110.995 Gaste begriiRen. Durch die noch
einmal leicht gestiegene Aufenthaltsdauer (2,88 Tage - VJ 2,85 Tage) konnten
so 318.787 Ubernachtungen erzielt werden. Im Gegensatz zum Vorjahr sind
die Gruppensegmente weiter am starksten gestiegen, was sich auf den immer
noch anhaltenden Nachholbedarf zuriickfiihren lsst. Die Ubernachtungszahl
entspricht etwa 85% des Vorkrisenniveaus 2019. Entsprechend den amtlichen
Statistiken der Lander, haben sich auch im Landesverband die ldndlichen Re-
gionen starker im Vergleich zu 2019 erholt als die Jugendherbergen in Berlin.

Uberbriickungshilfe 4
erhalten

Inflation ausgeglichen

Stabile Energiepreise durch
langfristige Vertrage

110.995

Gaste




AUFHOLEN NACH CORONA

Auch 2022 hat sich der Landesverband Berlin-Brandenburg
an dem Forderprogramm ,Aufholen nach Corona” des
Familienministeriums beteiligt.

Familienfreizeiten
N
; Kinderfreizeiten
Standorte Termine [/
3 i1
Teilnehmer Nichte Standorte Termine
4 7
1063 . ._
Teilnehmer Nichte

VORSTAND KOMPLETT

Nachdem in den vergangenen Jahren der Vorstand des Landesverbandes Berlin — Brandenburg e. V. nur mit einer
Person in Form des Vorstandsvorsitzenden besetzt war, hat der Verwaltungsrat in seiner Sitzung am 15. Juni 2022
beschlossen, die laut Satzung vorgesehene mdgliche zweite Vorstandsposition zu besetzen und Tanja Westphal (ehem.
Stephani) zum 1. August 2022 als Vorstandsmitglied zu berufen. Als Leiterin/Operativ unterstiitzte sie seit 2016 den
Landesverband und insbesondere die Jugendherbergen bei der Umsetzung struktureller und strategischer MalRnahmen.
Nun leitet sie gemeinsam mit dem Vorstandsvorsitzenden Thomas Schwalm die Geschicke des Verbandes. Bereits in der
Vergangenheit hat Frau Westphalin unterschiedlichen Bereichen mit einem guten Gemisch von Entscheidungsfreude und
Umsicht ihre Fiihrungsqualitdaten unter Beweis gestellt.

usLEBEN
»Es stimmt uns zuversichtlich, eine so
zuverlassige Fiihrungspersonlichkeit
mit an der Spitze unseres Landesverbandes
zu wissen. Wir sind uns sicher, dass Frau
Westphal die Herausforderungen mit
Freude und Elan angehen wird”, freut sich
Dr. Jana Radant, Prdsidentin des
Landesverbandes.
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JUGENDHERBERGE BERLIN - AM WANNSEE

Das neue Team der Jugendherberge Berlin -Am Wannsee um den Herbergsleiter Daniel Wiesenthal hat neuen Pfiff in die
Jugendherberge gebracht. Noch vor Verlangerung des Pachtvertrages und der damit verbundenen Mittelfreisetzung
fiir ModernisierungsmaRnahmen haben die KollegInnen den gesamten Lobby- und Aufenthaltsbereich neugestaltet.
Mit Kleinstinvestitionen in Mobiliar und Dekorationen wurde eine angenehme Atmosphare geschaffen und einladende
Sitzsituationen entwickelt. Auch der Rezeptionsbereich erhielt ein Facelift und schafft mit der in Holzoptik verschalten

AuRenbhiille eine gelungene Verbindung zur Umgebung.

SCHONER WOHNEN IN WANDLITZ

Im Rahmen notwendiger RenovierungsmalRnahmen in
der Jugendherberge Wandlitz haben wir uns entschlos-
sen, zwei Zimmer grundsatzlich neu zu konzeptionieren.
Ziel soll sein, eine Blaupause fiir kiinftige Renovierungs-
mallnahmen zu entwickeln.

- Moderne, in das Zimmer integrierte Mobel

- Bequeme Betten mit ausreichender Sitzhdhe

- Moderne und angenehme Lichtsituationen

- Liiftungen / Verbesserung der Beliiftung zur
Vermeidung von Schimmel

Im ersten Schritt wurde zundchst ein Zimmer in der
Jugendherberge Wandlitz als ,kleiner Ableger” zum
Jugendherbergszimmer 2.0 renoviert, mit besonderem
Schwerpunkt auf Farbe und Licht.

Jugendherbergszimmer 2.0

~— )



GARTENGESTALTUNG IN WANDLITZ

Unter dem Thema "~ Bewusste Gartengestaltung - Vielfalt in
den AuRenanlagen der Jugendherbergen™, wurden durch
tatkraftige Unterstiitzung der Ehrenamtsagentur Wandlitz
bei der Jugendherberge Wandlitz neue Griinanlagen ange-
legt. GroR und Klein halfen dabei, Blumenbeete, Straucher
und Griinflachen sinnvoll und geordnet auf dem Gelande
der Jugendherberge zu gestalten.

Im Rahmen dieses Projektes werden auch
die Mitarbeitenden der Jugend-
herberge vor Ort eine Schulung
erhalten, die eine bewusste
Gartengestaltung aufgreift.
Welche Pflanzen kdnnen
wo gepflanzt werden,
um den natiirlichen Le-
bensraumvon Pflanzen
und Tieren zu erhalten
und wie miissen Pflan-
zen geschnitten und
gepflegt werden.

Bewusste Gartengestaltung

JUGENDHERBERGE BAD SAAROW
BLEIBT VORERST GESCHLOSSEN

Der zu Saisonbeginn aufgetretene Personalnotstand in der
Jugendherberge Bad Saarow erforderte ein rasches Han-
deln des Landesverbandes. Ein temporarer Notbetrieb mit
eingeschrankter Angebotspalette stellte sicher, dass keine
der endlich wieder stattfinden sollenden Klassenfahrten
kurzfristig abgesagt werden musste. In der Zwischenzeit

sollte versucht werden, (iber geforderte Baumalinah-
me den schlechten Zustand des Hauses zu ver-
bessern und zum Friihjahr 2023 wieder an
den Start zu gehen.

Diese MaRnahmen konnten nicht
realisiert werden. Aber ein
.weiter so wie bisher” stand
ebenfalls nicht mehr zur
Debatte, da das Haus auch
in normalen Jahren bereits
im DB1 einen erheblichen
Fehlbetrag erwirtschaftet
hat. Der Standort hat mitt-
lerweile einen gewaltigen
Investitionsstau. Zudem wiir-
de sich eine verbesserte Wirt-
schaftlichkeit nur durch eine
Erhohung der Bettenkapazitdat
und des Komforts (Zimmer mit Du/
WC) verbunden mit einer Modernisie-
rung des Haupthauses und der Turnhalle er-
geben. Die hierzu bendtigten Mittel miissen iiber
FordermalRnahmen generiert werden, was sich aber als sehr
schwierig erweist.
Deshalb konnte der Standort Jugendherberge Bad Saarow
nicht wie geplant im ersten Quartal 2023 wieder erdffnen.
Voraussetzung fiir eine betriebswirtschaftlich verantwor-
tungsvolle Wiederer6ffnung ist ein geeignetes und ge-
fordertes Modernisierungskonzept, das aber zurzeit noch
nichtin Sichtist.

~Wie sehen keine andere Maglichkeit, um Schaden
vom Landesverband abzuwenden”, begriindet Thomas
Schwalm, Vorstandsvorsitzender des Landesverbandes,
den Entschluss. ,,Wir hoffen aber weiterhin auf geeig-
nete FordermaRnahmen, mit denen uns der Erhalt der
Einrichtung gelingen kann”, so Schwalm weiter. Die Ge-
sprache hierfiir sind im Gange.

v Ohne Forderung geht es in

Bad Saarow nicht weiter



SCHULUNG IN WAND

EINFUHRUNG KINDER- UND JUGENDSCHUTZ-
KONZEPT

Die wahrend der Corona-Krise verschobene Schulungsver-
anstaltung zum Kinder- und Jugendschutz konnte nun im
November 2022 durchgefiihrt werden. Zu den rechtlichen
Grundlagen wurden Hintergrundinformationen zum Thema
~sexualisierte Gewalt” und deren Pravention vermittelt und
die Teilnehmenden im Umgang mit diesem Bereich sensi-
bilisiert. Somit konnte das Lvb-eigene Schutzkonzept fiir
Kinder- und Jugendliche final im Verband implementiert
werden. Der Landesverband verfiigt auch iiber die erforder-
liche ,Insoweit erfahrene Fachkraft / Kinderschutzfachkraft
gem. § 8a SGB VIII“, die entsprechend des Kinder- und Ju-
gendschutzkonzeptes vorhanden sein soll. Sie muss laut
§ 8a (4) Satz 2 ,Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung”
im SGB VIII durch Trager der Jugendhilfe bei der Gefahr-
dungseinschatzung fiir ein Kind immer beratend hinzuge-
zogen werden.

Weiterer Schwerpunkt der 2-tdgigen Schulung in der Ju-
gendherberge Wandlitz war das Krisenmanagement des
Landesverbandes. In einem Workshop wurde dessen Ein-
und Umsetzung im Landesverband und den Hausern thema-
tisiert sowie das Lvb-eigene Krisenhandbuch besprochen.
So wurden anhand von verschiedenen Krisenszenarien die
in allen Jugendherbergen installierte Meldekette durchge-
spielt, die den genauen Ablaufim Krisenfall vorschreibt und
wie sich die einzelnen Mitarbeitenden zu verhalten haben.
Als zusatzliche Unterstiitzung und Absicherung haben wir
mit einem externen Krisen- und Notfallmanagement einen
Beratungsvertrag abgeschlossen.

AUSBILDUNGSINITIATIVE

Als Reaktion auf den derzeitigen Arbeitsmarkt und als neues
strategisches Ziel setzt der Landesverband auf die Ausbil-
dung in den eigenen Reihen. In diesem Zusammenhang
sind wir von der IHK Potsdam zu Beginn des Jahres 2023
als Berufsausbildungsstatte bestatigt worden. In unseren
Jugendherbergen in Berlin und Brandenburg kénnen damit
ab 2024 zukiinftig Kaufleute fiir Tourismus und Freizeit so-
wie Fachkrafte im Gastgewerbe ausgebildet werden. Zurzeit
werden die nétigen Ausschreibungen vorbereitet, so dass
ab dem kommenden Friihjahr mit den ersten Bewerbungen

zu rechnen ist.
T e




EIGNUNGS- UND

ZIELGRUPPENEIGNUNG

Viele Jugendherbergen sind perfekt auf die
Bediirfnisse bestimmter Gastegruppen zuge-
schnitten.

~Besonders geeignet fiir...”

06RO

MUSIKGRUPPEN SPORTGRUPPEN ~ BACKPACKER TAGUNGEN FAMILIEN

KATEGORIEN

Egal, ob Sie es schlicht und einfach oder modern
und komfortabel mégen - bei uns finden Sie in
jeder Kategorie eine tolle Auswahlan Hausern:

Kategorie CLASSIC

* Basiskategorie

* Gemeinschaftsbdder auf den Etagen
* zweckmadl3ige Ausstattung

Kategorie STANDARD
* zeitgemalRe Einrichtung
* teilweise Zimmer mit Du/WC

¢ Raumlichkeiten mit einfachem
technischen Standard

Kategorie TOP
* moderne Ausstattung

* GroRteil der Zimmer mit Du/WC

* vielfaltige Nutzungsoptionen fiir
Gemeinschaftserlebnisse und Orte
der Begegnung

PRI N
. i )

UNGSPROFILE

BILDUNGSPROFILE

Alle Jugendherbergen sind fiir Klassenfahrten be-
stens geeignet. Einige Hauser haben sich mit ihrem
Angebot dariiber hinaus zusdtzlich auf Bildungs-
schwerpunkte spezialisiert:

Umwelt|Jugendherbergen

... haben sich darauf spezialisiert, 6kologisches
und soziales Lernen auf facettenreichen Wegen zu
fordern.

Aktiv und Fit|Jugendherbergen

... stehen fiir eine stimmige Verkniipfung von
ausgewogener Erndhrung, Bewegung, Entspannung
und sozialem Lernen in gesundheitsforderndem
Umfeld.

Kultur|Jugendherbergen
... vermitteln verschiedenste Kulturerlebnisse auf
selbstbestimmte und spannende Art und Weise.

AUSSTATTUNGEN

Anzahl der Betten

WLAN im 6ffentlichen Raum

mit Zeltplatz

Ead B B[]

geeignet fiir Rollstuhlfahrer und
Menschen mit Mobilitatseinschrankungen




UBERNACHTUNGSSTATISTIK 2022

Betten  Ubernachtungen Gaste Auslastung U/ Bett Verweildauer

Landesverband gesamt 2.353 318.787 132.922 37,1% 135 2,40
Berliner Einrichtungen 831 127.670 45.955 42,1% 154 2,78
Brandenburger Einrichtungen 1.522 191.117 86.967 34,4% 126 2,20
Berlin anteilig in % 35% 40% 35%

JH Berlin-International 395 65.087 23.303 45,1% 164,8 2,79
JH Berlin-Am Wannsee 325 47.404 17.541 40,0% 145,9 2,70
JH Burg 147 12.416 4.800 23,1% 84 2,59
JH Wandlitz 167 22.003 6.956 36,1% 132 3,16
JH Potsdam 156 27.236 10.004 47,8% 175 2,72
JH Bremsdorfer Miihle 144 22.022 7.359 41,9% 153 2,99
JH Liibben 162 22.442 7.577 38,0% 139 2,96
JH Berlin-Ernst Reuter 111 15.179 5.111 37,5% 137 2,97
JH Kothener See 129 20.398 7.810 43,3% 158 2,61
JH Ravensbriick 95 11.822 4.476 34,1% 124 2,64
JH Milow Carl Bolle 80 7.339 2.516 25,1% 92 2,92
JH Bad Saarow 97 5.693 1.581 16,1% 59 3,60
JH Prebelow 130 11.125 3.385 23,4% 86 3,29
JH Koriser See 144 16.852 5.118 32,1% 117 3,29
JH Liepnitzsee 39 6.464 1.982 45,4% 166 3,26
JH Sachsenhausen 32 5.305 1.476 45,4% 166 3,59
JH Berlin Ostkreuz* 445 82.313 28.956 50,7% 185 2,84
JH Cottbus Partnerhaus 64 5.923 2.682 25,4% 93 2,21

Gesamt mit Partnerhaus 407.023 164.560

* Die Jugendherberge Berlin Ostkreuz ist ein Gemeinschaftsprojekt des DJH-Landesverbandes Berlin-Brandenburg sowie
weiterer DJH-Landesverbdnde und des DJH-Hauptverbandes.

10



18 JUGENDHERBERGEN

123.935

MITGLIEDER

(2021: 122.159 Mitglieder)

Mitglieder
Junioren 5.833  +5,0%
o BETTEN amiten/ 27+ 115677 3150
Vereine 2.957 +0,5%
Schulen 1.468 -13,3%
Gesamt 123.935  +1,5%
4 0 7 - 0 2 3 Mitgliedschaften
[ X )
E R a H T E Junioren 5.833  +5,0%
i Familien / 27 + 47.382  +1,5%
. Vereine 2.588  +1,4%
(2021: 173.302 Ubernachtungen inkl. Ostkreuz und Partnerhaus) Schulen 569  +3,5%
Gesamt 56.372 +1,8%
164.560 GasTe
Mitgliedschaften
(2021: 61.235 Gaste) Junioren 4.953 +10,7%
Familien / 27 + 43.153  +2,7%
Im Jahr 2022 konnten wir in den Jugendherbergen ‘S’:;i‘l:‘; 2'22? *;ZZ"
. . . - +5,0%
in Be“rhn unq Brandenbl{rg insgesamt 164.560 Gaste Gesamt 50.045  +3.5%
begriiRen. Sie sorgten fiir 407.023 Ubernachtungen.
U BERNACHTUNGEN Ubernachtungen 2022 2021
oo Junior 15.559 7.160
NACH GASTEGRUPPEN 27 plus 10.439 6.850
Familien 74.488 45.836
Kindergarten/Primar 31.489 6.318
Sek I 76.638 20.706
Sek IT 29.371 7.975
FS/HS 6.509 1.362
Berufliche Bildung 12.284 8.293
Wandergruppen/Freizeiten 62.010 31.489
Gesamt (ohne Ostkreuz und Partnerhaus) 318.787 135.989




UBERNACHTUNGSZAHLEN

ohne Partnerhauser

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Gesamt 387.712 375.665 379.139 397.505 430.696 462.393 460.772 477.743 155.672 173.302 401.100
Berliner Hauser 178.463 172.664 177.169 183.903 213.405 247.879 249.761 261.476 83.735 80.065 209.983
Brandenburger Hauser 209.249 203.001 201.970 213.602 217.291 214.514 211.011 216.267 71.937 93.237 191.117
JH Berlin-International 97.537 93.674 97.646 97.490 92.560 89.683 82.541 92.596 40.181 25.069 65.087
JH Berlin-Am Wannsee 62.635 61.585 62.691 66.256 62.186 56.125 61.794 62.278 5.262 16.627 47.404
JH Burg (Spreewald) 19.027 17.493 17.518 17.470 17.279 18.011 15.742 11.819 1.490 3.943 12.416
JH Wandlitz 26.582 23.565 23.697 25.245 24.111 23.840 23.310 24.188 8.955 7.444 22.003
JH Potsdam 28.842 28.662 29.689 29.707 30.189 31.072 32.037 32.608 12.802 14.289 27.236
JH Bremsdorfer Miihle 19.631 21.079 21.479 22.502 23.501 24.330 24.051 24.751 13.832 10.489 22.022
JH Liibben 21.096 20.327 20.524 21.827 24.062 23.065 22.527 23.436 12.702 10.829 22.442
JH Berlin-Ernst Reuter 18.291 17.405 16.832 20.157 17.242 14.164 13.473 14.480 348 1.056 15.179
JH K&thener See 17.652 18.334 16.702 18.898 21.597 20.081 20.373 20.938 10.673 11.064 20.398
JH Buckow 8.278 6.789 6.956 8.903 10.509 7.097 6.801 7.646 381 2.678 0
JH Ravensbriick 10.134 10.103 10.163 10.218 9.219 11.140 10.138 11.697 4.175 4.978 11.822
JH Milow-Carl Bolle 7.355 7.701 6.721 9.637 7.378 8.283 7.890 7.983 247 3.135 7.339
JH Bad Saarow 9.637 9.785 10.403 10.125 10.388 9.563 9.833 10.485 180 4.100 5.693
JH Prebelow 12.145 9.632 9.076 10.307 8.622 6.397 7.779 11.052 617 7.072 11.125
JH Koriser See 16.510 17.575 17.335 17.182 18.471 18.415 18.684 17.799 4.351 8.275 16.852
JH Liepnitzsee 5.856 5.555 5.514 5.825 5.999 6.176 5.638 5.740 87 3.003 6.464
JH Sachsenhausen 6.504 6.401 6.193 5.756 5.966 7.044 6.208 6.125 1.445 1.938 5.305
JH Berlin Ostkreuz (ab 7/2016) 41.417 87.907 91.953 92.122 37.944 37.313 82.313
mit Partnerhdusern
@ Landesverband @ Berlin @ Brandenburg
500.000 477.743
450.000 — \ [407.023 |
e \

400.000 —0 /

350.000 \

300.000 261.476 \ /

250000 [220.332] —R \ / [200.983 | ———

200.000 \ \ /

N \ / 197.040
150.000
AN
100.000 \‘ = 4
50.000
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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DECKUNGSBEITRAG 1
ohne Ostkreuz und Partnerhauser /@j

Betten  Ubernachtungen Erlose Aufwendungen DB1
Landesverband gesamt 2.353 318.787 12.428.804,00 € 10.660.773,00€ 1.768.031,00 €
Berliner Einrichtungen 831 127.670 4.672.122,00 € 4.076.446,00 € 595.676,00 €
Brandenburger Einrichtungen 1.522 191.117 7.756.682,00 € 6.584.327,00€ 1.172.355,00 €
JH Berlin International 395 65.087 2.293.562 € 2.057.445 € 236.117 €
JH Berlin Am Wannsee 325 47.404 1.867.795 € 1.645.050 € 222.745 €
JH Burg 147 12.416 474.475 € 458.231€ 16.244 €
JH Wandlitz 167 22.003 890.192 € 696.981 € 193.211 €
JH Potsdam 156 27.236 1.144.623 € 879.920 € 264.703 €
JH Bremsdorfer Miihle 144 22.022 948.965 € 705.980 € 242.985 €
JH Liibben 162 22.442 857.466 € 641.820 € 215.646 €
JH Berlin Ernst Reuter 111 15.179 510.765 € 373.951 € 136.814 €
JH Kothener See 129 20.398 767.500 € 605.733 € 161.767 €
JH Ravensbriick 95 11.822 545.302 € 480.334 € 64.968 €
JH Milow Carl Bolle 80 7.339 333.399 € 322.332€ 11.067 €
JH Bad Saarow 97 5.693 239.079 € 340.165 € -101.086 €
JH Prebelow 130 11.125 475.735 € 447.521€ 28.214 €
JH Koriser See 144 16.852 713.243 € 643.098 € 70.145 €
JH Liepnitzsee 39 6.464 235.520 € 202.002 € 33.518 €

JH Sachsenhausen 32 5.305 131.183 € 160.210 € -29.027 €
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Bestitigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An das Deutsche Jugendherbergswerk - Landesverband Berlin-Brandenburg, Pots-
dam,

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Deutschen Jugendherbergswerk - Landesver-
band Berlin-Brandenburg, Potsdam — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember
2022 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar
2022 bis zum 31. Dezember 2022 sowie dem Anhang, einschlie3lich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft. Darliber hinaus haben wir
den Lagebericht des Deutschen Jugendherbergswerk - Landesverband Berlin-Bran-
denburg flir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022 ge-
pruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnen Erkenntnisse

» entspricht der beigefigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens- und Finanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2022 sowie seiner Ertrags-
lage fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022 und

« vermittelt der beigeflgte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Vereins. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und
stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Ein-
wendungen gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts gefuhrt hat.



Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung
durchgefuhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist
im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben.

Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung des Vorstands fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Der Vorstand ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in al-
len wesentlichen Belangen entspricht, und dafur, dass der Jahresabschluss unter Be-
achtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermédgens-, Finanz- und Ertragslage
des Vereins vermittelt. Ferner ist der Vorstand verantwortlich fir die internen Kontrol-
len, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen ordnungsmaRiger
Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresab-
schlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeab-
sichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der Vorstand dafir verantwortlich, die
Fahigkeit des Vereins zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus
sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsach-
liche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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Aulerdem ist der Vorstand verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der Vorstand verantwortlich fur die Vor-
kehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die
Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deut-
schen gesetzlichen Vorschriften zu ermdéglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise flr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der Jahres-
abschluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Darstellungen ist, ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage des Vereins vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jah-
resabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risi-
ken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt sowie einen Bestatigungsver-
merk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebe-
richt beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafur,
dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung durchgefihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets auf-
deckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstdRen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden
konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adres-
saten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

+ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder un-
beabsichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht,
planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch so-
wie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als



Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche fal-
sche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéRen hdher als bei Un-
richtigkeiten, da VerstélRe betrliigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irrefUhrende Darstellungen bzw. das Aulerkraftset-
zen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses re-
levanten internen Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts rele-
vanten Vorkehrungen und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Vereins abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der vom Vorstand angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom Vorstand dargestellten ge-
schatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen uber die Angemessenheit des vom Vorstand ange-
wandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatig-
keit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentli-
che Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Vereins zur Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf
die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam
zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Pri-
fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grund-
lage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnach-
weise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu flhren,
dass der Verein seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresab-
schlusses einschliel3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrun-
deliegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfuh-
rung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Ge-
setzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unterneh-
mens.
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» fuhren wir Prifungshandlungen zu den vom Vorstand dargestellten zukunftsorien-
tierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pri-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten
Angaben vom Vorstand zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und be-
urteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen

Annahmen.

Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten

Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den ge-
planten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfest-
stellungen, einschlieldlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wah-

rend unserer Prifung feststellen.

Berlin, 26. Juni 2023

PANARES GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Steuerberatungsgesellschaft

Wenning
Wirtschaftsprifer
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Deutsches Jugendherbergswerk - Landesverband Berlin-Brandenburg e.V., Potsdam

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

10.

11.

12.

13.

2022 2021
EUR EUR EUR
. Umsatzerlose

a) Erlose aus Jugendherbergsbetrieb 12.110.958,68 4.767.995,91
b) Erlése aus Mitgliedsbeitragen 1.034.142,39 995.634,26
13.145.101,07 5.763.630,17
Sonstige betriebliche Ertréage 1.726.668,32 5.356.372,28
14.871.769,39 11.120.002,45

Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren -1.537.669,68 -565.985,56
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -3.653.055,09 -2.172.518,48
-5.190.724,77 -2.738.504,04

Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter -5.025.728,71 -3.655.776,98
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fur Unterstiitzung -1.394.534,76 -1.211.412,37

davon fir Altersversorgung EUR 314.195,76 (Vj. EUR 155.216,54)

-6.420.263,47 -4.867.189,35

Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegensténde des Anlagevermégens und Sachanlagen -1.116.082,01 -1.101.508,30
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.678.261,40 -1.516.459,81
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 297,65 129,39
Zinsen und &hnliche Aufwendungen -43.828,27 -52.254,80
Finanzergebnis -43.530,62 -52.125,41
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 2.534,73 -4,982,19
Ergebnis nach Steuern 425.441,85 839.233,35
Sonstige Steuern 18.678,00 -2.538,20
Jahrestiberschuss 444.119,85 836.695,15
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Deutsches Jugendherbergswerk - Landesverband Berlin-Brandenburg e.V., Potsdam

Bilanz zum 31. Dezember 2022

AKTIVA

ANLAGEVERMOGEN

Immaterielle Vermégensgegenstande

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen

Rechten und Werten

. Sachanlagen

. Grundstuicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der

Bauten auf fremden Grundstiicken
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung
Geleistete Anzahlungen

. Finanzanlagen

. Beteiligungen

Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht

. UMLAUFVERMOGEN

Vorrate

. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Waren

. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige Vermégensgegenstande

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

31.12.2022 31.12.2021

EUR EUR EUR

48,21 48,21

7.845.233,31 8.660.237,31
651.343,30 773.893,31
11.022,82 0,00
8.507.599,43 9.434.130,62

486.899,48 486.899,48
10.461,37 10.995,57
497.360,85 497.895,05

9.005.008,49 9.932.073,88

116.766,98 71.414,95
25.616,73 24.223,08
142.383,71 95.638,03

413.110,84 162.587,68
73.237,96 3.871.937,89
486.348,80 4.034.525,57

6.691.015,96 2.135.620,93
7.319.748,47 6.265.784,53

0,00 2.123,80

16.324.756,96

16.199.982,21




PASSIVA

hOD =

EIGENKAPITAL

Vereinskapital

. Gewinnriicklagen

Freie Rucklagen

. Ergebnisvortrag

. Jahresiiberschuss

. SONDERPOSTEN AUS ZUSCHUSSEN

. RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Riickstellungen

. VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern EUR 52.211,71 (Vj. EUR 25.874,24)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit EUR 0,00
(Vj. EUR 8.509,26)

. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

31.12.2022 31.12.2021

EUR EUR EUR
5.869.913,60 5.869.913,60
84.441,92 84.441,92
1.760.860,90 924.165,75
444.119,85 836.695,15
8.159.336,27  7.715.216,42

2.657.519,29  3.111.055,26

2.501.232,05  2.177.750,39

1.226.851,56 1.616.476,57
463.984,17 390.522,29
422.192,94 336.817,99
108.828,62 59.351,74

2.221.857,29 2.403.168,59

784.812,06 792.791,55

16.324.756,96  16.199.982,21
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Deutsches Jugendherbergswerk -
Landesverband Berln-Brandenburg oW,
Potsdam

Anhang fUr das Geschiftsjahr 2022

I Allgemeine Angabon

Das Deutsche Jegendherbergswerk = Landesverband Berin-Brandenburg eV, hat seinen Sitz in
Patsdam und it im Vereinsregister des Amisganchis Poladam unler VR 2445 P sngetragen

Der Verain weist zum Abschlussstichiag die Grélenmerkmale emer mitteigroflen KapitaigaseBschall
gernall § 267 Abs. 2 HGB analog aul. Dhe Glederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlusirech-
nung entsprichi den §& 288 und 275 HGE und erdoigt nach den Varschaftan fOr grole Kaptalgesell-
schaften; insowed wird bel der Aufstellung aul e Inanspruchnahma dar Veseinfachungsvorschriftan
fur mittelgrofle Kapitalgeselischafien (§ 276 Satz 1 HGB) verzichtet, Die Gewinn- und Verlustréchnung
wurda nach dem Gesamikoslerverfahren gemall § 275 Abs 2 HGE suigesielit Die Vorgaben der
Bilanziarungsnchtiinien des Hauptverbandes wurden bei der Aufstellung des Jahresabschlusses be-
achiet

Fir den Anhang werden te grolenabhangigen Edeichlerungen fGr mitielgrolie Karpftalgeselischafien
in Anspruch genommen.

. Angaben zu Bilanzierungs- und Bewerlungsmathoden

D aul den vorhergehenden Jahresabachiuss angewendeten Ansalz- und Bewertungsmathoden war-
cen stebg angeweandel

Entgeltlich erworbena immaterielle Vermdgensgegenstinde werden ru Anschaffungskosten akli-

viert und enisprechend ihrer befrisbsgpewshniichen Mutrungsdawer (3 bis 5 Jahre) um planmatige
Abschreibungen vermindedt,

Das Sachanlagevermdgen wird zu Anschaffungskosben verminder um lineare Abschrsibungen an-
gesetzt Bei den Anschafungskosten werden - soweit notwendig - Anschafungsnetenkostan und
Anschaffungskostenminderungen benicksichligt Die beweglichen Anlagegegenstande werden linear
entsprechend der voraussichiichen Nutzungsdaver (zwischen drei und 30 Jahven) abgeschrieben.

Bel vorausgichilich daserhafter Wenminderung werden auf Vermogensgegenstande das Anlagever-

mogens aulleqpianmalige Abschreibungsn wvorgenommen, Zuschreibungen erfolgen, soweit der
Grund M dee Wertberichligung entfallen ist, masimal bis zur Hohe der fartgefOhrien Anschaffungs-
baw. HersteSungskosien
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Dig in dén Finanzanlagen bdanzierten Gesellachalsanteile werden zu AnschaMungskosien brw. nied-
figiéfen beizulagenden Wartan angesstrt, sowedt der fortgedihne Buchwear den berulegenden Wes
Obersteigl und eine daverhafte Wemminderung anzunehmen ist Zuschredbungen aufgrund des
Wenautholungsgebots werden bis zu den ursprunglichen Anschaffungskosten vorgenomman, soweit
die Grinde fir sing daverhafie Wertminderurg nicht mehr Bestehen

Dee Beweriung der Vorrdte erfolgl grunosatziich zu Anschaffungskogien umer Beachiung 0es stren-
gen Nederstwerprngips.

Forderungen aus Lieferung und Leistung und sonstige Vermogensgegenstinde wenden mit dem
Menmwart oder mit dem am Bilanzstichtag nsedrigeren beizulegendan Wert angesatzt. Allen erkennba-
ren Risiken wird durch die Biloung angemessaner Wertbenchigungan Rechnung getragen. Bei den
Forderungen aus Lisferungan und Leistungan warden erkennbare Einzelrisikan durch dia Bidung von
Einzehvertbanchligungen berlcksichligt. Pauschalwertberichligungen werden nicht gebikdat

Die Missigen Mittel werden mit dem MNennbetrag angesetzt

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten batnfft Ausgaben wor gem Abschiussstichtag, die Auf-
wand fir eine bestirnmiba Zeit nach diesem Tage darstellen; die Aufidsung des Postens edolgt Bnear
entsprachand dem Jedablaul,

Die sonatigen Rickateflungen wesden nach § 249 Abs. 1 HGH gebddet und tragen allen erkennba-
ren Resikan und sonstigen ungewssen Verpllichiungen Rechnung, Se werden in Hohe des nach ver-
ndnfliger kaufmdnnischer Beurteiung nobwendigan Erfullengstetragas unter Berlcksichligung kinfti-
ger Prels- und Kostensteigerungen angesetzl Rickstellungen mit einer Restiavfzait von Ober ainsm
Jahr warden mil gem ihrer Restaufzed entsprechenden durchschnitichen Markizinssalz der wergan-
genen sieben Geschaftsishne abgazinst, der won der Bundesbank enmittef! und bakannt gegeben wird
Der Abzinsungsbetrag wird in gen Zingen und annlichen Autwenduengen ausgewsasen

Die Verbindlichkeiten sind mit iven Efliungsbelragen angesetzt

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten batrift Einnahmen wor dem Abschiusssiichlag, die
Ertrag 10r esne bestrimbe Zail nach diesem Tage darsielen

i, Erlduterungen zur Bilanz

Cie Entwicklung des Anlagevermigens im Geschaltsjahr 2022 wird gesonder im Anlagenspisgel
(Arlage 3.1} dargestelit

Drer DulH igt mat 1,07 % der Anteile an der Jugendherberge Berlin Osthreuz gGmbH, Berlin, betesigt
Dardber hinaus sind die von dem YVeren getragenean Vorlaulkosten zu dam Projek! mit TEUR 476 in
dig Beledgungsgeselischall eingebracht wnd dor in eine nichi rickzahibare Rbcklage gamal § 272
Abs. 2 MNr. 4 HGB eingesiallt Der Buchwen betragl zum 31, Dazember 2022 TEUR 487 Die Jugend-
herbarge Barlin Ostkrewz gGmbH hat im Geschaftsjahr 2022 ainen Jahresibarschuss von TEUR 1648
erwirtschiaftel und das Eigenkapital betragl zum 31, Dezember 2022 TEUR 839

Seite 2
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Forderungen aus Licferungen und Lelstungen bestehen zum Stichtag = Hahe ven TEUR 428
(Vorjahr: TEUR 163), Wertbenchtigungen wurden im Geschaftsjaher nichlt erfasst {Vorjahr, TEUR 7).
Ferderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermgensgegenstinde mit ener Rest-
Izufzed von (ber einem Jahr bestehen nicht Die sonstigen Vermdgensgegenstande enthalten Forde-
rungen aus Corona Hitten und Kurzarbeitergeld in Hehe von TEUR 0 (Vorjahr TEUR 3.827),

Im Vereinskapital sind feste Ricklagen von TEUR 5870 (Varahr, TELR 5 B70) sawie Gewinnriick-
lagen in Hohe von TEUR B4 (Varjahr TEUR B4) enthalien. (e Gewinnricklagen beinhalten aus-

schiafich frais Rickiagen,
Zuschisse und anders i nwesttionen in das Sachanlagevermogen verbundena Fordarungen wur-

gen dem Sonderposten zugefuhn und sind nach MalBgabe der Abschraibungen aul die Tugrundetie-
genden Objekte aufgaidst

Die sonstigen Rickstellungen betreffen im Wesentlichen Aufwerdungan fur Versorgungsanspricha
in Hihe von TEUR 2278 (Vorgahr TEUR 2.043) sowle f0r Personalkosten in Hohe von TELUR 154
{Worjahr: TEUR 63).

Die Restiaufzeiten ser Verbindlichkeiten betragen zum 31, Dezember 2022

gesarmt <1 Jahr 2-5 Jahra > 3 Jahne
TEUR TEUR TEUR TELR
Verbindbchkefen gegendber
Kreditinstinuten Eids g i e
Erhalténs Anzahlungen 464 454 1] [¢]
Vierbindbchkaten aus Liaferungen und
Leishungen 422 353 28 5]
Sonstige Verbindbchieilan 109 108 ] o
2222 1184 T4E 283

Die Restiaufzeten der Vertindlichkaiten betragen zum 31. Dezember 2021

gesamt < 1 Jahr £=0.Jahra = 5 Jahne

TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniber 1616 230 894 483
Kraditinsifuten
Erhaltena Anzahlungen g 391 0 0
Verbindlichkelan aus Lieferungen und 337 21 122 4
Leistungean
Sonstige Verbindlichkeiben 50 58 1 1]
£ 403 B 1.01F 455

Zum Abschlussstichtag bestanden keing Haftungsverhditnisse im Sinne von § 251 HGB (§ 258
Abs T HGE)

Zum 2. Dezember 2022 bestanden naben den in der Blanz ausgawmsenan Varbindlichkeiten song-
tige finanzielle Verpflichtungen aus enam fangiristigen Mestverrag in Hahe von TEUR 548, des big
2030 weneinbart isi,
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V. Somstige Angaben

Im Geschafsjabr 2022 waren einschlisftlich des Verstands durchschaitilich 172 Mitarbeiter beschal-

tigt:
Jugendherbargen Berlin 53
Jugendharbergen Brandenburg 106
Geschafisstalle 13

172

Die laufenden Geschafte 2022 wurden durch den Worstend besiehend aus Thamas Schwalm [Vorsit-
zender) und Tanja Westphal gelihn,

Die Schutzklausel gem. § 286 Abs. 4 HGB zur Offenlegung der Vorstandsbezige wurde in Anspruch
QEMOMMEr,

Der Verwaltungsrat des Vereins setzt sich gemal der Wahl vom 2. September 2020 wie folgt Zusam.
men:

Frau Dr. Jana Radant, Prasidentin

Herr Thomas Thieke, Stallveriretendar Vorsitzander
Harr Wilfried Trutz, Beisitzar

Hearr Marbert Ellermeann, Belsitzer

Harr Ludwig Scheetz, Beisitzer

Der Vorstand schiagt dem Verwalungsral vor, das Ergebnis des Geschaftsjahres 2022 aul neus
Rechnung vorzutragan,

V. Ereignisse nach dem Bllanzstichiag

Vorgange, die fir die Beurteilung der Vermégens-, Finanz- und Eriragsiage von besonderer Bedeu-
tung waren, sind nach dem Bilarzstichiag nichl eingeireten,

Poiedam, 31.05,2023

- ]

e P
¢ L Thomas Schwalm Tanja Wes
Vorstandsvorsitzender - Verstangémitglied

Saite 4
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Jugendherberge Berlin-International
Kluckstr. 3, 10785 Berlin

Tel. 030 747687910
jh-berlin@jugendherberge.de
www.jh-berlin-international.de

neea

Jugendherberge Berlin-Am Wannsee
Badeweg 1, 14129 Berlin

Tel. 030 8032034
jh-wannsee@jugendherberge.de
www.jh-wannsee.de

meHRa

Jugendherberge Berlin-Ernst Reuter
Hermsdorfer Damm 48-50, 13467 Berlin
Tel. 030 4041610
jh-ernst-reuter@jugendherberge.de
www.jh-ernst-reuter.de

@
(]

Jugendherberge Berlin-Ostkreuz
MarktstraBe 9-12, 10317 Berlin

Tel. 030 20050920
info@JugendherbergeBerlinOstkreuz.de
www.jugendherbergeberlinostkreuz.de

mwQBEa

Jugendherberge Potsdam
SchulstralRe 9, 14482 Potsdam
Tel. 03315813100
jh-potsdam@jugendherberge.de
www.jh-potsdam.de

mwOHBEa

Jugendherberge Bad Saarow
Dorfstr. 20, 15526 Bad Saarow

Tel. 033631 2664
jh-bad-saarow@jugendherberge.de
www.jh-bad-saarow.de

@
(]

Jugendherberge Bremsdorfer Miihle
Bremsdorfer Miihle 1, 15890 Schlaubetal
Tel. 033654 272
jh-bremsdorfer-muehle@jugendherberge.de
www.jh-bremsdorfer-muehle.de

mwooa

Jugendherberge Burg (Spreewald)
Jugendherbergsweg 8, 03096 Burg
Tel. 035603 225
jh-burg@jugendherberge.de
www.jh-burg.de

»NE

Jugendherberge Koriser See

Am Kleinkoriser See 5, 15746 GroRR Koris
Tel. 033766 62730
jh-koeriser-see@jugendherberge.de
www.jh-koeriser-see.de

»NE

Jugendherberge Kéthener See
Dorfstr. 20, 15748 Méarkisch Buchholz
Tel. 033765 80555
jh-koethener-see@jugendherberge.de
www.jh-koethener-see.de

mwEANG

Jugendherberge Liepnitzsee
Wandlitzer Str. 6, 16348 Wandlitz
Tel. 033397 21659
jh-liepnitzsee@jugendherberge.de
www.jh-liepnitzsee.de

@

Jugendherberge Liibben

Zum Wendenfiirsten 8, 15907 Liibben
Tel. 03546 3046
jh-luebben@jugendherberge.de
www.jh-luebben.de

»mONa

Jugendherberge Milow-Carl Bolle
Friedensstr. 21, 14715 Milower Land
Tel. 03386 280361
jh-milow@jugendherberge.de
www.jh-milow.de

@
]

Jugendherberge Prebelow
Prebelow 2, 16831 Rheinsberg
Tel. 03392170222
jh-prebelow@jugendherberge.de
www.jh-prebelow.de

wEANG

Jugendherberge Ravensbriick

StraRe der Nationen 3, 16798 Fiirstenberg/H.
Tel. 033093 60590
jh-ravensbrueck@jugendherberge.de
www.jh-ravensbrueck.de

O35 0~

Jugendherberge Sachsenhausen
Bernauer StraRe 162, 16515 Oranienburg
Tel. 03301 203396
jh-sachsenhausen@jugendherberge.de
www.jh-sachsenhausen.de

R a

Jugendherberge Wandlitz

Prenzlauer Chaussee 146, 16348 Wandlitz
Tel. 033397 22109
jh-wandlitz@jugendherberge.de
www.jh-wandlitz.de

m R a

Jugendherberge Cottbus (Partnerhaus)
Klosterplatz 2-3

03046 Cottbus Stadtmitte

Tel. 0355 22558

Fax 0355 23798
jugendherberge@cmt-touristik.de
www.jh-cottbus.de
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